INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 304
PERIODO 2018

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCION: ESCUELA SUPERIOR MILITAR ELOY ALFARO
RUC: 1768006150001
REPRESENTANTE LEGAL ADATTY ALBUJA EDWIN FERNANDO
FUNCION: FUNCION EJECUTIVA
TIPO: EODS
PERTENECE A: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

COBERTURA NO. DE UNIDADES

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL EODS:

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCION DE LA COBERTURA

Zonal 1 QUITO

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

NO. DE NO. DE
UNIDADES | USUARIOS COBERTURA GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

MASCULINO | FEMENINO | GLBTI MONTUBIO | MESTIZO |CHOI INDIGENA | AFROECUATORIANO
ZONAL Fevenn Joer uesmzo Jorolo Tnoisew ]+

ZONA www.ejercitoecuatoriano.mil.ec

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD

EXPLIQUE COMO APORTA EL
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA P DETALLE PRINCIPALES
IGUALDAD PONGA S| O NO | DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA RESULTADOS OBTENIDOS

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
INTERCULTURALES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES NO
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE

NO

DISCAPACIDADES NO
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO NO
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD NO
HUMANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

ARG FAETIEEATIA PONGA S| O NG | LINK AL MEDIO DE VERIFICAl(’z‘ISO_II_\IJTFl’JL(J:BlICT)I’SADO EN LA PAG. WEB DE LA

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION  NO
DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

PONGA SI O NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA IMPLEMENTADOS EN EL ARO INSTITUCION
NO 0

AUDIENCIA PUBLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO 0
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO 0
OTROS NO 0

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA PONGA SIOo NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
COMUNIDAD IMPLEMENTADOS EN EL ANO INSTITUCION

VEEDURIAS CIUDADANAS:

OBSERVATORIOS CIUDADANOS: NO 0
DEFENSORIAS COMUNITARIAS: NO 0
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS: NO 0
OTROS NO 0

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:



FAS

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE
CUENTAS

PONGA SI O
NO

4 LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS WEB DE LA INSTITUCION

FASE 0 CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION ' S| CONFORME DIRECTIVA NRO. SUB-002-2019 PARA  www.ejercitoecuatoriano.mil.ec
DE CUENTAS: EJECUCION PROCESO RENDICION DE CUENTAS
DEL ANO 2018
FASE 0 DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE  SI CONFORME DIRECTIVA NRO. SUB-002-2019 PARA  www.ejercitoecuatoriano.mil.ec
RENDICION DE CUENTAS EJECUCION PROCESO RENDICION DE CUENTAS
DEL ANO 2018
FASE 1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: | SI CONFORME DIRECTIVA NRO. SUB-002-2019 PARA  www.ejercitoecuatoriano.mil.ec
EJECUCION PROCESO RENDICION DE CUENTAS
DEL ANO 2018
FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE ' SI CONFORME DIRECTIVA NRO. SUB-002-2019 PARA  www.ejercitoecuatoriano.mil.ec
RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EJECUCION PROCESO RENDICION DE CUENTAS
EL CPCCS DEL ANO 2018
FASE 1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE | SI CONFORME DIRECTIVA NRO. SUB-002-2019 PARA  www.ejercitoecuatoriano.mil.ec
CUENTAS EJECUCION PROCESO RENDICION DE CUENTAS
DEL ANO 2018
FASE 1 SOCIALIZACION INTERNA'Y APROBACION DEL ' SI CONFORME DIRECTIVA NRO. SUB-002-2019 PARA  www.ejercitoecuatoriano.mil.ec
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS POR EJECUCION PROCESO RENDICION DE CUENTAS
PARTE DE LOS RESPONSABLES DEL ANO 2018
FASE 2 DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE SI CONFORME DIRECTIVA NRO. SUB-002-2019 PARA  www.ejercitoecuatoriano.mil.ec
CUENTAS A TRAVES DE DISTINTOS MEDIOS EJECUCION PROCESO RENDICION DE CUENTAS
DEL ANO 2018
FASE 2 PLANIFICACION DE LOS EVENTOS Sl CONFORME DIRECTIVA NRO. SUB-002-2019 PARA  www.ejercitoecuatoriano.mil.ec
PARTICIPATIVOS EJECUCION PROCESO RENDICION DE CUENTAS
DEL ANO 2018
FASE 2 REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE ' SI CONFORME DIRECTIVA NRO. SUB-002-2019 PARA  www.ejercitoecuatoriano.mil.ec
CUENTAS A LA CIUDADANIA EJECUCION PROCESO RENDICION DE CUENTAS
DEL ANO 2018
FASE 2 RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA S| CONFORME DIRECTIVA NRO. SUB-002-2019 PARA  www.ejercitoecuatoriano.mil.ec
PLAZO ESTABLECIDO EJECUCION PROCESO RENDICION DE CUENTAS
DEL ANO 2018
FASE 2 INCORPORACION DE LOS APORTES . S| CONFORME DIRECTIVA NRO. SUB-002-2019 PARA  www.ejercitoecuatoriano.mil.ec
CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICION EJECUCION PROCESO RENDICION DE CUENTAS
DE CUENTAS DEL ANO 2018
FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE S| CONFORME DIRECTIVA NRO. SUB-002-2019 PARA  www.ejercitoecuatoriano.mil.ec
CUENTAS AL CPCCS, A TRAVES DEL INGRESO EJECUCION PROCESO RENDICION DE CUENTAS
DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL DEL ANO 2018
DESCRIBA ' N/A
LOS
PRINCIPAL
ES
APORTES
CIUDADAN
RECIBIDO
S:

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

.DE
USUARIOS

NO. DE USUARIOS POR GENERO

Fecha en que se realiz la Rendiciéon de Cuentas ante la ciudadania: NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

25/3/2019

0 0 0 0 0 0 0 0

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL
DESCRIBA LOS COMPROMISOS ¢SE INCORPORO EL APORTE PORCENTAJE DE
ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD CIUDADANO EN LA GESTION AVANCES DE

INSTITUCIONAL?(PONGA SI O NO) CUMPLIMIENTO

N/A NO

DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:



PORCENTAJE
DEL PPTO. DEL | PORCENTAJE DEL | PORCENTAJE DEL
PAUTAJE QUE SE PPTO. DEL PPTO DEL PAUTAJE | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
DESTINO A PAUTAJE QUE SE | QUE SE DESTINO A | PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA | NOMBRE DEL MEDIO
MEDIOS DESTINO A MEDIOS MEDIOS INSTITUCION
LOCALES Y NACIONAL INTERNACIONALES
REGIONALES

MEDIOS DE NO. DE

MONTO MINUTOS

COMUNICACION MEDIOS CONTRATADO PAUTADOS

RADIO 0 0,00 0,00 0,00 0

PRENSA 2 100,00 0,00 0,00 www.delcolealau.com
TELEVISION 0 0,00 0,00 0,00 0

MEDIOS 1 0,00 100,00 0,00 www.esmil.esmi.ec
DIGITALES

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICAl(f\‘,‘IS(’)_II_\IITTJL(J:BlIC_)I’SADO EN LA PAG. WEB DE LA

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LALOTAIP  SI www.ejercitoecuatoriano.mil.ec

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE SI www.ejercitoecuatoriano.mil.ec

VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP
EENEA G LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PNBV Sl www.ejercitoecuatoriano.mil.ec

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacion de politicas publicas:

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO Sl www.ejercitoecuatoriano.mil.ec
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

%
META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS CUMPLIMIENTO
DE LA GESTION

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS
EXCLUSIVAS

DESCRIPCION DE LA
GESTION POR META

OBJ.04.- MANTENER UNA FORMACION NIVEL DE FORMACION ACADEMICO 100,00 % DESARROLLANDO E
ACADEMICO MILITAR DEL PERSONAL DE v DESCRIPCION MILITAR oANIFICADOS IMPLEMENTANDO EL

CADETES, GARANTIZANDO QUE LOS FUTUROS [P)IASREA’?I?ACF%TRTJ&L(JDII_SS DE

OFICIALES CUENTEN CON COMPETENCIAS DETERMINA EL PORCENTAJE 4,00 LOS CADETES Y ASI

PROFESIONALES NECESARIAS DE ACUERDO AL EN QUE SE ESTA ALCANZAR LAS

PERFIL PROFESIONAL ESTABLECIDO, ALINEADOS CUMPLIENDO CON LA COMPETENCIAS

A LA LEY DE EDUCACION SUPERIOR Y AL FORMACION ACADEMICO PROFESIONALES

MODELO EDUCATIVO EN VIGENCIA. MILITAR DEL FUTURO OFICIAL ESTABLECIDAS |

DEL EJERCITO EJECUTANDO EN FORMA

EFICAZ LA INSTRUCCION
Y ENTRENAMIENTO
MILITAR EN LOS NUEVOS
ESCENARIOS PARA LA
PRACTICA DE LA CIENCIA

MILITAR / FOMENTANDO
LA INVESTIGACION EN
LOS PROCESOS DE
GESTION EDUCATIVA /
INCREMENTAR EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
EXIGENCIAS DEL CES Y
CEAACES EN FUNCION
DEL PGE

OBJ.01.- INCREMENTAR PROGRAMAS DE NO. DE ] IMAGEN INSTITUCIONAL E— ESTABLECIENDO Y

FORTALECIMIENTO, PROMOCION Y DIFUSION DE  Hyrirgll EEeieTelY AN AN D ILITARES

LA IMAGEN INSTITUCIONAL DE LA ESMIL A DEPORTIVAS Y '

TRAVES DE ACTIVIDADES MILITARES, 1 DETERMINA EL NIVEL DE 2,00 2,00 CULTURALES /

DEPORTIVAS Y CULTURALES. IMAGEN INSTITUCIONAL DE MANTENIENDO LA

LA ESMIL CERTIFICACION DEL

SISTEMA DE GESTION DE
LA CALIDAD BAJO NORMA
INTERNACIONAL DE

CALIDAD ISO 9001

OBJ.02.- INCREMENTAR LOS INTERCAMBIOS NO. DE INTERCAMBIOS EDUCATIVOS TOTALES TOTALES 100,00 % EJECUTANDO
EDUCATIVOS CON OTRAS ESCUELAS MILITARES [yl BIESERIEeeN PLANIFICADOS | cUMPLIDOS g“gggg;}\“,"ggo'jmvﬂ bE
EN EL EXTERIOR, PARA EL DESARROLLO DE MUNDIAL PARA EL
COMPETENCIAS DEL PERSONAL DE 2 DETERMINA EL 1,00 1,00 PERSONAL DE
INSTRUCTORES Y CADETES. CUMPLIMIENTO st
SATISFACTORIO EN LA CADETES

PLANIFICACION DE
INTERCAMBIOS EDUCATIVOS

0BJ.03.- MANTENER PROCESOS DE MO, B INTEGRACION CON ESCUELAS DE TOTALES OTALES 100,00 % EJECUTANDO LA SEMANA
INTERCAMBIOS DE CONOCIMIENTOS EN META_ | DESCRIPCION FUERZAS ARMADAS PLANIFIGADOS | CUMPLIDOS DE INTEGRACION CON
AMBITOS DE DESEMPENO EN FUNCION DE LA FUBRZAS ARMADAS
MISION INSTITUCIONAL, CON ESCUELAS 3 DETERMINA EL PORCENTAJE 1,00 1,00
MILITARES DE FUERZAS ARMADAS. DE CUMPLIMIENTO
SATISFACTORIO EN LA
INTEGRACION DE ESCUELAS
DE FUERZAS ARMADAS
0BJ.05.- INCREMENTAR LA CULTURA o DE NIVEL DE IMPLEMENTACION DE LA IS ALES 100,00 % DESARROLLANDO Y
INSTITUCIONAL EN LA ESMIL MEDIANTE LA META | PESCRIPCION CULTURA ORGANIZACIONAL PLANIFICADOS | CUMPLIDOS A L FLAN DE
PROMOCION DE VALORES, PROGRAMAS DE PERSONAL DOCENTE.
CAPACITACION, MEJORAMIENTO DEL CLIMA 5 MEDIR EL % DE DESARROLLO 3,00 3,00 ADMINISTRATIVO,
LABORAL PARA EL CRECIMIENTO E IMPLEMENTACION DE LA OPERATIVO DE LA ESMIL
INSTITUCIONAL. CULTURA ORGANIZACIONAL DE ACUERDO AL
PRESUPUESTO
ASIGNADO /
ESTABLECIENDO
CONDICIONES

APROPIADAS PARA EL
AMBIENTO DE TRABAJO /
ESTABLECIENDO
CONDICIONES
APROPIADAS DE
PERMANENCIA EN LA
ESMIL



OBJ.06.- INCREMENTAR LA EJECUCION NO. DE

PRESUPUESTARIA DE LA ESMIL. AJUSTANDO LAS

NECESIDADES Y DE ACUERDO A LOS
LINEAMIENTOS DEL CEDMT Y LA FUERZA 6
TERRESTRE.

OBJ.07.- INCREMENTAR LA GESTION POR
PROCESOS, ASI COMO LA CULTURA

DESCRIPCION

DETERMINAR EL

PORCENTAJE DE EJECUCION

DEL PRESUPUESTO
ASIGNADO

DESCRIPCION
ORGANIZACIONAL POR PROCESOS, CON EL FIN

DE TRANSPARENTAR LOS RESULTADOS 7
ALCANZADOS.

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

DETERMINAR EL

PORCENTAJE EN QUE SE HA

IMPLEMENTADO LOS

PROCESOS EN LA ESMIL

NIVEL DE EJECUCION DEL
PRESUPUESTO

NIVEL DE IMPLEMENTACION DE LA
GESTION DE PROCESOS

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION:

100,00 ¥
TOTALES TOTALES 00.00%

PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
4,00 4,00

100,00 %
TOTALES ALES

PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
1,00 1,00

100

GESTIONANDO
EFICIENTEMENTE LOS
RECURSOS ASIGNADOS
PARA LA FORMACION DE
LOS CADETES DE LA
ESMIL / ADECUANDO Y
MODERNIZANDO LA
INFRAESTRUCTURA
FISICA A LAS
NECESIDADES DE LA
ESMIL / IMPLEMENTANDO
INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA Y
EQUIPAMIENTO
RELACIONADA CON LA
GESTION DE LA ESMIL /
IMPLEMENTANDO EL
SISTEMA DE SEGURIDAD
Y SALUD OCUPACIONAL Y
GESTION AMBIENTAL

IMPLEMENTANDO LA
METODOLOGIA DE
ADMINISTRACION POR
PROCESOS DISPUESTOS
POR EL ESCALON
SUPERIOR



TIPO

PROGRAMA Y/O PROYECTO

PROGRAMA Y/O PROYECTO

PROGRAMA Y/O PROYECTO

PROGRAMA Y/O PROYECTO

PROGRAMA Y/O PROYECTO

PROGRAMA Y/O PROYECTO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO

INSTITUCIONAL CODIFICADO

$2.852.651,06

$2.801.739,13

ELIJA O DESCRIBA

GESTION ADMINISTRATIVA EN APOYO A LAS
OPERACIONES
GESTION DEL TALENTO HUMANO MILITAR

GESTION INSTITUCIONAL

BIENESTAR DE PERSONAL

MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE
LAS GUARNICIONES MILITARES

REFORMA INSTITUCIONAL DE LA GESTION
PUBLICA

TOTAL:

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

CONSULTORIA

INFIMA CUANTIA

LICITACION

SUBASTA INVERSA ELECTRONICA

MENOR CUANTIABY S

MENOR CUANTIA OBRAS

CONSULTORIA

REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos)

CATALOGO ELECTRONICO

TIPO DE CONTRATACION

1
Numero Total Adjudicados

37

$2.800.144,20

PRESUPUESTO
PLANIFICADO

$140.648,55
$1.391.607,23
$1.213.852,95
$10.830,40
$24.911,93

$70.800,00

GASTO CORRIENTE EJECUTADO

$5.357,14

Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados
https://www.compraspublicas.gob.ec

$91.587,61 37 $91.587,61

Valor Total Adju

Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados
https://www.compraspublicas.gob.ec

6 $136.636,41

PRESUPUESTO
EJECUTADO

$140.648,54
$1.388.895,36
$1.213.852,95
$10.830,40
$24.911,90

$70.800,00

$2.852.651,06

GASTO DE
INVERSION
PLANIFICADO

$50.911,93

0 $0,00

Numero Total Adjudicados | Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados

5

$49.794,95

$97.720,41

% CUMPLIMIENTO
DEL PRESUPUESTO

100,00 %

99,81 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

$2.849.939,15 99,90

GASTO DE
INVERSION
EJECUTADO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

LINK AL MEDIO DE \{ERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

https://esigef.finanzas.gob.ec
https://esigef.finanzas.gob.ec
https://esigef.finanzas.gob.ec
https://esigef.finanzas.gob.ec
https://esigef.finanzas.gob.ec

https://esigef.finanzas.gob.ec

% EJECUCION PRESUPUESTARIA

99,90 %

https://www.compraspublicas.gob.ec

Numero Total Adjudicados | Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados
https://www.compraspublicas.gob.ec

1 $65.037,77 0 $0,00
Numero Total Adjudicados | Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados

https://www.compraspublicas.gob.ec
21 $264.448,08 21 $264.448,08
Numero Total Adjudicados | Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados

https://www.compraspublicas.gob.ec
25 $108.106,11 25 $108.106,11
Numero Total Adjudicados | Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados

https://www.compraspublicas.gob.ec
5 $137.917,68 0 $0,00
Numero Total Adjudicados | Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados

https://www.compraspublicas.gob.ec
1 $5.357,14 0 $0,00

al Adjudicados | Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados
https://www.compraspublicas.gob.ec

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

BIEN

EQUIPO MEDICO, FISIOTERAPIA,

$55.257,45

14 $55.257,45

$71.260,42

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA INSTITUCION

https://ebye.finanzas.gob.ec

DONACIONES RECIBIDAS

ODONTOLOGICO E INFORMATICO

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL , LA PROCURADURIA
GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE LA
ENTIDAD QUE
RECOMIENDA

CUMPLIMIENTO

% DE CUMPLIMIENTO
DE LAS
RECOMENDACIONES

NO. DE INFORME DE

OBSERVACIONES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI

NA NA

DICTAMENES EN EL ANO ANTERIOR

0,00 NA

NA



