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INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 4195

PERIODO 2021

DATOS GENERALES

NOMBRE DE LA INSTITUCION:
RUC:

REPRESENTANTE LEGAL
FUNCION:

TIPO:

PERTENECE A:

GRUPO DE ARTILLERIA DE 105 MM N. 5 ATAHUALPA
1768019480001

MARCO ANTONIO CRIOLLO ASIMBAYA

FUNCION EJECUTIVA

EODS

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COBERTURA TERRITORIAL INSTITUCIONAL(En el caso de contar con entidades operativas desconsentradas que manejen fondos):

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCION DE LA COBERTURA

PROVINCIAL

2 GAS5" ATAHUALPA" EN SALINAS Y BIMOT 14"MARANON" EN LIBERTAD

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

N° DE
UNIDADES

‘
0

N° DE USUARIOS COBERTURA _
0

0 PROVINCIA

[c]N[=Xe} NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

-~ S e _

0 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/rendicion-de-
cuentas/category/215-2021

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA PONGA Sl DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
IGUALDAD RS OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
GENERACIONALES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE
GENERO

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE
DISCAPACIDADES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
INTERCULTURALES

N

N

S|

EL PERSONAL MILITAR SERA EVALUADO DE = ESTA POLITICA PERMITE A LAS
ACUERDO A DIFERENTES TABLAS POR FUERZAS IDENTIFICAR LAS
EDADES EN LAS QUE PARA LAS PRUEBAS DESTREZAS MILITARES DE
FISICAS SE TOMARAN EN CUENTA INTERES GENERAL Y ESPECIFICO
DIFERENTES TEST INSTRUMENTOS O CON LA FINALIDAD DE
DESTREZAS LAS CUALES SERAN ESTABLECER UN PLAN DE
AGRUPADOS EN CAPACIDADES FiSICAS Y ENTRENAMIENTO PARA
DESTREZAS MILITARES. MEJORAR EL ALISTAMIENTO
OPERACIONAL

LAS FUERZAS ARMADAS

CUENTA CON UN TOTAL

APROXIMADO DE 4,7 %
MUJERES MILITARES.

ESTA POLITICA SE ALINEA A LA AGENDA
NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE
MUJERES Y PERSONAS LGBTI
EJE 3 LIDERAZGO Y TRANSFORMACION
DE PATRONES SOCIO CULTURALES

PROMOVER EL APROVECHAMIENTO DE LAS

CAPACIDADES DEL PERSONAL MILITAR DE

LAS FUERZAS ARMADAS COMO OFICIALES

Y TROPA EN TODAS LAS ARMAS TECNICOS

SERVICIOS Y ESPECIALIDADES ACORDES A
SUS COMPETENCIAS

LAS DISPOSICIONES SOBRE EVALUACIONES
FISICAS PARA EL PERSONAL DE FUERZAS
ARMADAS, CONTEMPLA UNA ESPECIAL

CONSIDERACION CON EL PERSONAL
MILITAR CON DISCAPACIDAD,
VALORANDO EN LAS COMPETENCIAS
TECNICO PROFESIONALES UN VALOR DE
0,50 DE LA NOTA Y LAS COMPETENCIAS
PSICO-SOCIALES UNA VALORACION DEL
0,50 RESTANTE.

EL 10 DE AGOSTO DE 1995 EN VIRTUD DE
SU DESEMPENO EN EL CONFLICTO
MEDIANTE ACUERDO MINISTERIAL SE CREA
EL BATALLON ESCUELA DE OPERACIONES
ESPECIALES EN SELVA N 23 IWIAS
CONFORMADO POR LAS COMPANIAS DE
OPERACIONES ESPECIALES 17,19, 21 Y LA
EFYPNE. NACE AS| UNA UNIDAD MILITAR
LLAMADA A PERENNIZARSE EN LAS
FUERZAS ARMADAS COMO SiMBOLO DE LA
DIVERSIDAD Y DE IDENTIDAD NACIONAL EL
DOMINIO DE LA SELVA Y EL ESPIRITU
PATRIOTICO DE LOS SOLDADOS
ECUATORIANOS.

EL PERSONAL MILITAR CON EL PERSONAL MILITAR CON
DISCAPACIDAD SIGUE SIENDO  DISCAPACIDAD SIGUE SIENDO PARTE DE
PARTE DE LAS FUERZAS LAS FUERZAS ARMADAS DE ACUERDO A
ARMADAS DE ACUERDO A SU SU CAPACIDAD.
CAPACIDAD.

ANUALMENTE INGRESAN UN ANUALMENTE INGRESAN UN NUMERO
NUMERO APROXIMADO DE 40  APROXIMADO DE 40 ASPIRANTES SIENDO
ASPIRANTES SIENDO LA LA OFERTA ACADEMICA PREVISTA PARA EL
OFERTA ACADEMICA PREVISTA = ARO 2022 DE LOS CURSOS DE IWIAS Y
PARA EL ANO 2022 DE LOS TAYUMA.
CURSOS DE IWIAS Y TAYUMA.



IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE NO S/N S/N S/N
MOVILIDAD HUMANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA NO
FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION PONGA SIONO | CUANTAS VECES CONVOCO QUE ACTORES DESCRIBA LOS LOGROS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
CIUDADANA AL GAD PARTICIPARON ALCANZADOS EN EL ANO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
CONSEJOS CONSULTIVOS NO NO APLICA
CONSEJOS CIUDADANOS NO NO APLICA
SECTORIALES
DIALOGOS PERIODICOS DE NO NO APLICA
DELIBERACION
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A NO NO APLICA
LA CIUDADANIA
OTROS NO NO APLICA
AUDIENCIA PUBLICA Sl https://www.facebook.com/DefensaEcuador/vi
deos/345825704255078

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COl 1D PONGA Sl o NO NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
NO 0

NO APLICA

VEEDURIAS CIUDADANAS

OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO 0 NO APLICA
N NO APLICA

DEFENSORIAS COMUNITARIAS ° 0 O APLIC

COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO o NO APLICA
NO 0 NO APLICA

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS J ON DE LOS P,

. Sl Planificacion de los eventos participativos a cargo del Ministerio de https://www.facebook.com/DefensaEcuador/videos/345825704255078
FASE2  PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS Defensa Nacional (UDAF)
. A Sl Conformacion del equipo de rendicion de cuentas de la Entidad https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_20
FASEO  CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS Operativa Desconcentrada (EOD) 20/Rendicion_cuentas_2021/GAAA-5/memorandos_Gaaa-5.pdf
N Sl Disefio de la propuesta del proceso de rendicion de Cuentas. https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_20
EASE 0 ([;)IUSEEI\’j\lTOA?E LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE 20/Rendicion, cuentas, 2021/G, 2
5/cronograma_rendicion_de_cuentas_ EOD1011-signed.pdf
SI Evaluacién de la Gestion Institucional de la Entidad Operativa https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_20
FASE1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: Desconcentrada (EOD) 20/Rendicion_cuentas_2021/GAAA-
5/2021_ejecucioon_presupuestaria_EOD_0701011_GA5_ATAHUALPA pdf
FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS SI Llenar el Formulario de informe de rendicion de cuentas establecido por — https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_20
ESTABLECIDO POR EL CPCCS el CPCCS para la EOD 20/Rendicion_cuentas_2021/GAAA-5/Formulario_rc_gaaa5.pdf
Sl Redaccién del Informe de rendicion de cuentas A cargo del Ministerio https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_20
FASE 1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS de Defensa Nacional (UDAF) 20/Rendicion_cuentas_2021/DFE/Redaccion-informe-MDN-2021.pdf
Sl Socializacion interna y aprobacion del Informe de rendicién de cuentas  https:/ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_20
FASE 1 ?zgﬁlcﬁg@r\? E%N(:Iséﬁgié ;3; ﬁgg?g I[C;El If)cl)ESL IIR'\IIEFS%%"IAQEA?EELES por parte de los responsables. A cargo del Ministerio de Defensa 20/Rendicion_cuentas_2021/DFE/Socializacion-interna-inf-preliminar-MDN-
Nacional (UDAF) 2021.pdf
Sl Difusion del Informe de rendicion de cuentas a través de distintos https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_20
FASE 2 B:;?ﬁ\}?gSDI\EEIID'\I‘ggRME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE medios. A cargo del Ministerio de Defensa Nacional (UDAF) 20/Rendicion_cuentas_2021/DFE/Informe_rendicion-cuentas-2021-17-
marzo.pdf
EASE 2 REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA Sl Realizacién del evento de rendicién de cuentas a cargo del Ministerio https://www.facebook.com/DefensaEcuador/videos/345825704255078
CIUDADANIA de Defensa Nacional (UDAF)
ugar y fecha donde se realiz la rendicion de cuentas ante la ttps://www.facebook.com/DefensaEcuador/video:
S| Lugar y fecha dond lizo | dicion d t: te | https:/A facebook. /Def Ecuador/videos/345825704255078

FASE 2 RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO ESTABLECIDO ciudadania a cargo del Ministerio de Defensa Nacional (UDAF)

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE  SI Incorporacién de los aportes ciudadanos en el Informe de rendicion de  https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_20
FASE 2 RENDICION DE CUENTAS cuentas a cargo del Ministerio de Defensa Nacional (UDAF) 20/Rendicion_cuentas_2021/DFE/Acta_compromisos_ciudadanos.pdf
ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A Sl Entrega del Informe de rendicion de cuentas al CPCCS, a través del https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/rendicion-de-cuentas/category/219-
FASE3 TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL ingreso del Informe en el sistema virtual respaldos-2021-1
DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: ¢Como Contribuiran las Fuerzas Armadas al desarrollo del pais con el nuevo Gobierno? ;Qué acciones tomaran las Fuerzas Armadas en apoyo a la seguridad ciudadana,ante el

recrudecimiento de los delitos,especialmente en la costa del pais ? ; Se mejoraran las acciones para el control de Armas, especialmente en la costa del pais? ; Se continuara haciendo
presencia en los sectores urbanos de maayor riesgo,especialmente en las ciudades mas grandes del pais? ; Se contara con mas y mejores oportunidades para el ingreso de personal
femenino en todos los servicios del Mministerio de Defensa, dado que han sido las mas afectadas por el efecto que tuvo la pandemia en el pais?

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:



Fecha en que se realizé la N° DE USUARIOS GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS
deliberacion publica y evaluacion
ciudadana de rendicion de
cuentas:

29/03/2022 95

MASCULINO FEMENINO MONTUBIO MESTIZO INDIGENA AFROECUATORIANO
60 35 0 1 85 0 3 6

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORO EL PORCENTAJE DE DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
CIUD:IF))Z\TgEEN LA ANCESIE
GESTION CUMPLIMIENTO
INSTITUCIONAL?
(PONGA Si O NO)
¢Continuaran con el acuartelamiento de mujeres y cuales son los sl 76-100 ;:Telsaoeg:t?e?:\i/?stzagliféijadrtzllgnigxitg ::ﬁiiii?pae:]:ié el https:/lwww.youtube.com/waich?v=QQo0yIGpAT78
conocimentos que adquieren? ag?osto He 202'32 " p

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE No. DE PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PORCENTAJE DEL PPTO, PORCENTAJE DEL PPTO DEL LINK AL MEDIO DE NOMBRE DE LA RADIO
. MEDIOS PAUTAJE QUE SE DESTINO A DEL PAUTAJE QUE SE PAUTAJE QUE SEDESTINOA | VERIFICACION PUBLICADO EN
VERIFICACION MEDIOS LOCALES Y REGIONALES DESTING A MEDIOS MEDIOS INTERNACIONALES LA PAG. WEB DE LA
NACIONAL INSTITUCION
Radio 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Prensa 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Television 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Medios digitales 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP Sl https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/ley-transparencia/category/182-2021
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE Sl https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/ley-transparencia/category/209-diciembre

VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacién de politicas publicas:

LA INST 1ON TIENE ARTICUI EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO Sl https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_2020/Rendicion_cuentas_2021/DFE/Cumpli_1_DF
E.PDF
EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO Sl https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_2020/Rendicion_cuentas_2021/DFE/Cumpli_1_DF
E.PDF

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS CUMPL?’:/HENTD DESCRIPCION DE LA GESTION POR
EXCLUSIVAS DE LA GESTION

; ivi TOTALES | TOTALES
Obj. 1 Incrementar la efectividad en el control del NO. DE DESCRIPCION | | s
territorio nacional META os
1 ALCANZAR EL 82% EN LA EFECTIVIDAD EN EL  PORCENTAJE DE CONTROL DEL 100,00 94,38 94,38 % LOS COMPONENTES PARA LA .
CONTROL DEL TERRITORIO NACIONAL TERRITORIO NA~C|ONAL CUMPLIDOS CONSECUCION DE ESTA META ESTAN
DURANTE EL ANO RELACIONADOS CON LA EJECUCION

DE OPERACIONES MILITARES DE
VIGILANCIA Y PROTECCION DEL
TERRITORIO NACIONAL; EJECUCION
DE OPERACIONES MILITARES DE
SEGURIDAD A LAS AREAS
ESTRATEGICAS Y CON LA SEGURIDAD
INTEGRAL

Obj. 3 Incrementar la efectividad operacional de las
unidades militares

NO. DE DESCRIPCION TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
META os

3 ALCANZAR EL 78% EN EL CUMPLIMIENTO DEL  PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 100,00 191,94 191,94 % LOS COMPONENTES PARA LA .
PLAN DE OPERACIONES DEL COT OPERACIONAL DE LAS UNIDADES CONSECUCION DE ESTA META ESTAN
MILITARES DURANTE EL ANO RELACIONADOS CON LA EJECUCION

DE OPERACIONES DE APOYO A
ENTIDADES DEL ESTADO; LA
CAPACITACION DEL PERSONAL
MILITAR EN TEMAS DE DERECHOS
HUMANOS Y DERECHO
INTERNACIONAL HUMANITARIO; Y, LA
CONSTRUCCION Y EL
MANTENIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA MILITAR.

j i ili DESCRIPCION TOTALES TOTALES
Obj. 4 Incrementar las capacidades militares N’\(A)ETD: _ roTALES o | coALES
0s

4 ALCANZAR EL 73% EN LAS CAPACIDADES PORCENTAJE DE CAPACIDADES 100,00 56,20 56,20 % LOS COMPONENTES PARA LA
MILITARES DESARROLLADAS EN LA FT. MILITARES DESARROLLADAS EN LA FT CONSECUCION DE ESTA META ESTAN
DURANTE EL ANO RELACIONADOS CON EL

DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES
MILITARES, MEDIANTE LA
RECUPERACION, MODERNIZACION Y
ADQUISICION DE MATERIAL,
ARMAMENTO Y EQUIPO TERRESTRE,
AEREO Y FLUVIAL; EL
FORTALECIMIENTO DE PROCESOS Y
ESTRUCTURAS DE INTELIGENCIA
MILITAR; Y, EL FORTALECIMIENTO DE
LA CAPACIDAD DE CIBERDEFENSA.



. - . . TOTALES TOTALES
mm——— NSEE; L _ R -
os

5 ALCANZAR EL 88% EN EL ALISTAMIENTO PORCENTAJE DE ALISTAMIENTO 100,00 55,00 55,00 % LOS COMPONENTES PARA LA .
OPERACIONAL DE LA FT. OPERACIONAL ALCANZADO POR LAFT CONSECUCION DE ESTA META ESTAN
DURANTE EL ANO RELACIONADOS CON EL

MEJORAMIENTO DE LOS NIVELES DE
ENTRENAMIENTO, EDUCACION
MILITAR Y GENERACION DE

DOCTRINA.
: i sti 5 TOTALES | TOTALES
Obj. 6 Incrementar la efectividad en el apoyo logistico ~ NMbIS DESCRIPCION | | e
META os
6 ALCANZAR EL 55% EN EL GRADO DE PORCENTAJE DE EFECTIVIDAD EN EL 100,00 114,34 114,34 % LOS COMPONENTES PARA LA
FUNCIONAMIENTO DE LOS RECURSOS APOYO LOGISTICO ALCANZADO POR LA CONSECUCION DE ESTA META ESTAN
LOGISTICOS EXISTENTES EN LA FT FT DURANTE EL ANO RELACIONADOS CON EL

FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA
LOGISTICO Y REFORMULACION DE
LOS PROCESOS DE MANTENIMIENTO
Y CONSERVACION DEL MATERIAL,
EQUIPO, MEDIOS E

INFRAESTRUCTURA.
; - ciencia instituci 5 TOTALES | TOTALES
Obj. 7 Incrementar la eficiencia institucional NO. DE DESCRIPCION piaican | comatisas
META os
7 ALCANZAR EL 80% EN LA EFICIENCIA PORCENTAJE DE EFICIENCIA 100,00 96,69 96,69 % LOS COMPONENTES PARA LA
INSTITUCIONAL EN LAFT INSTITUCIONAL ALCANZADA DURANTE CONSECUCION DE ESTA META ESTAN
ELANOENLAFT. RELACIONADOS CON LA

OPTIMIZACION DE LOS
PROCEDIMIENTOS DE PLANIFICACION
ESTRATEGICA DEL EJERCITO; LA
IMPLEMENTACION DE LA
ADMINISTRACION POR PROCESOS EN
TODAS LAS ESTRUCTURAS MILITARES
DEL EJERCITO; Y. LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION
INSTITUCIONAL POR RESULTADOS.

j DESCRIPCION TOTALES TOTALES
mmm— NSETD: __ R -
os

8 ALCANZAR EL 88% EN EL DESARROLLO DEL PORCENTAJE DE DESARROLLO DEL 100,00 81,51 81,51 % LOS COMPONENTES PARA LA
TALENTO HUMANO DE LA FT. TALENTO HUMANO CUMPLIDO EN LA FT CONSECUCION DE ESTA META ESTAN
EN EL ANO RELACIONADOS CON EL

MEJORAMIENTO DE LAS
COMPETENCIAS DEL PERSONAL
MILITAR Y DE SERVIDORES PUBLICOS
EN FUNCION DEL PERFIL
PROFESIONAL; EL FORTALECIMIENTO
DE LA PRACTICA DE UN ADECUADO
LIDERAZGO, VALORES MILITARES, ASi
COMO EL CUMPLIMIENTO ESTRICTO
DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS
INSTITUCIONALES; EL
FORTALECIMIENTO DEL CLIMA
LABORAL, POLITICA DE GENERO,
ASISTENCIA SOCIAL DEL PERSONAL,
CULTURA ORGANIZACIOAL Y
ADAPTACION A LOS PROCESOS DE
MODERNIZACION; Y, EL
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS
AL PERSONAL.

j i instituci DESCRIPCION TOTALES | TOTALES
Smm—— N'\(/TéTDAE _ B
os

2 ALCANZAR EL 83% EN LA IMAGEN PORCENTAJE DE IMAGEN 100,00 99,60 99,60 % LOS COMPONENTES PARA LA
INSTITUCIONAL DEL EJERCITO INSTITUCIONAL ALCANZADO POR EL CONSECUCION DE ESTA META ESTAN
EJERCITO DURANTE EL ANO RELACIONADOS CON LA EJECUCION

DE ACCIONES QUE IMPULSEN LA
CULTURA DE LA DEFENSA, IDENTIDAD
E IMAGEN INSTITUCIONAL; LA
REPRESENTACION Y PARTICIPACION
EN EVENTOS INTERACIONALES EN EL
AMBITO DE LA DEFENSA;
PARTICIPACION EN MISIONES DE PAZ
Y AYUDA HUMANITARIA; Y.
EJECUCION DE PROGRAMAS DE
APOYO AL DESARROLLO.

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 98,7075 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCION PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO % CUMPLMIERRC PE | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
EJECUTADO WEB DE LA INSTITUCION

PROGRAMA Y/O PROYECTO 01 ADMNISTRACION CENTRAL $18.548,41 $18.138,91 97,79 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicio
n_cuentas_2020/Rendicion_cuentas_2021/GAAA-
5/Cedula_programa_administracion.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO 55 PROTECCION Y VIGILANCIA DEL TERRITORIO $335.752.260,00 $335.562.260,00 99,94 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicio
ECUATORIANO n_cuentas_2020/Rendicion_cuentas_2021/GAAA-
5/Cedula_programa_proteccion.pdf
PROGRAMA Y/O PROYECTO 57 ALISTAMIENTO OPERACIONAL DE LAS FUERZAS $56.471.680,00 $56.471.680,00 100,00 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicio
ARMADAS n_cuentas_2020/Rendicion_cuentas_2021/GAAA-
5/Cedula_programa_alistamiento.pdf
PROGRAMA Y/O PROYECTO 91 SEGURIDAD INTEGRAL (EXTRA PRESUP. $83.209.640,00 $83.209.640,00 100,00 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicio
ELECCIONES 2021) n_cuentas_2020/Rendicion_cuentas_2021/GAAA-

5/Cedula_programa_seguridad.pdf
TOta| TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $475.452.128,41 $475.261.718,91 397,73

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA

INSTITUCIONAL CODIFICADO EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO

$498922890,00 $498922890,00 $498322870,00 $0,00 $0,00 99,88 %



PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

MEDIO DE VERIFICACION PU| ADO EN LA PAG. WEB D
LA ITUC
CATALOGO ELECTRONICO Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _
$4,00 $8.656.344,00 $8.656.344,00 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_
2020/Rendicion_cuentas_2021/GAAA-5/rendicion_de_cuentas_2021_cp-
signed.pdf
INFIMA CUANTIA Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _
$16,00 $36.217.340,00 $16,00 $36.217.340,00 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_
2020/Rendicion_cuentas_2021/GAAA-5/rendicion_de_cuentas_2021_cp-
signed.pdf
MENOR CUANTIAB Y S NGmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _
$3,00 $55.556.690,00 $3,00 $55.556.690,00 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_
2020/Rendicion_cuentas_2021/GAAA-5/rendicion_de_cuentas_2021_cp-
signed.pdf
$2,00 $51.771.560,00 $2,00 $51.771.560,00 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_
2020/Rendicion_cuentas_2021/GAAA-5/rendicion_de_cuentas_2021_cp-
signed.pdf

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

PAG. WEB DE LA INSTI

MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO E

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE | NO. DE INFORME DE % DE OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
LA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO UML) PAG. WEB DE LA INSTITUCION
DE LAS
RECOMENDACION
ES

RECOMIENDA

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTAMENES EN  S/N S/N 0,00 % SIN NO APLICA
EL ANO ANTERIOR



